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EJERCICIO TEST DEL CONCURSO-OPOSICION CONVOCADO PARA LA
PROVISION DE SIETE PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL
AYUNTAMIENTO DE LORCA

EXAMEN TIPO TEST 01.

PREGUNTAS: 20 (MAS 5 DE RESERVA).
DURACION: 30 MINUTOS.
FECHA: 20 DE NOVIEMBRE DE 2024.
INSTRUCCIONES:

CALIFICACION: El ejercicio sera calificado de 0 a 60 puntos. El ejercicio es eliminatorio,
siendo necesario obtener un minimo de 20 puntos para considerarse aprobado.

El examen consta de 20 preguntas, mas 5 de reserva. Debe contestar todas ellas en el
mismo tiempo de 30 minutos.

Solo existe una respuesta correcta para cada pregunta. No se penalizan las respuestas
incorrectas.

Sefiale la respuesta correcta como indican las instrucciones del examen, con lapiz
numero 2.

Si después de seialada la respuesta, cambia de opinién, borre bien las marcas con goma
y vuelva a seialar la que considere correcta.

Donde se indica tipo debe senalar 01 o 02, segtin lo que indique el ejercicio que se le ha
entregado. Este ejercicio consta de 10 paginas. Asegurese que tiene todas ellas.

Encima de la mesa sélo se permite tener lapiz, goma, boligrafo y el ejercicio.
Deben tener apagados los maviles.
Una vez iniciado el ejercicio guardaran silencio y no podran preguntar nada.

Hasta que no finalice el ejercicio, no podran levantarse de sus sitios ni entregarlo. Cinco
minutos antes de finalizar el tiempo se les avisara por el tribunal.

Cuando finalice el tiempo de ejercicio se les indicara por el tribunal y deberan dejar de
contestar, debiendo permanecer sentados, y el tribunal les ira llamando para hacer su
entrega y en su presencia se adheriran las etiquetas que garantizan el anonimato. Las
cabeceras seran separadas y se guardaran en sobre cerrado y rubricado por el Presidente
y Secretario del tribunal. Asimismo, los ejercicios seran guardados en sobre cerrado y
rubricado por el Presidente y Secretario del tribunal.
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1.- Sefiale la respuesta correcta:

a) los funcionarios de carrera tendran derecho a la promocién profesional.

b) la carrera profesional es el conjunto ordenado de oportunidades de ascenso y expectativas de progreso
profesional conforme a los principios de igualdad, mérito y capacidad.

c) las Administraciones Publicas promoveran la actualizacion y perfeccionamiento de la cualificacion

profesional de sus funcionarios de carrera.

) Todas las respuestas anteriores Son correctas! discriminacion indirecta

2.- Se considera discriminacion indirecta por razén de sexo la situacion en que una disposicion,
criterio o préctica aparentemente neutros pone a personas de un sexo en desventaja particular con

respecto a personas del otro, salvo que dicha disposicion, criterio o préctica:

b) no puedan justificarse objetivamente en atencidn a una finalidad legitima y que los medios para alcanzar

dicha finalidad sean necesarios y adecuados.

¢) no puedan justificarse objetivamente en atencion a una finalidad ilegitima y que los medios para alcanzar

dicha finalidad sean necesarios y adecuados.

d) puedan justificarse objetivamente en atencion a una finalidad ilegitima y que los medios para alcanzar

dicha finalidad sean necesarios y adecuados.

3.- Los derechos que especificamente forman parte del derecho a la proteccion eficaz de los

trabajadores son:
b) informacidn, consulta y participacion, formacion en materia preventiva y proteccion de la maternidad.

c) informacion, consulta y participacion y paralizacion de la actividad en caso de riesgo grave e inminente.

d) informacion, consulta y participacion y evaluacion de riesgos.
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4.- Respecto a la anulabilidad del acto administrativo:

a) son anulables los actos de la Administracion que incurran en cualquier infraccion del ordenamiento

juridico, salvo la desviacion de poder.

b) el defecto de forma sélo determinara la anulabilidad cuando el acto carezca de los requisitos formales
indispensables para alcanzar su fin o dé lugar a la indefensién de los interesados.

c) la realizacion de actuaciones administrativas fuera del tiempo establecido para ellas implicara la
anulabilidad del acto en cualquier caso.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

5.- Respecto al personal eventual (sefiale la respuesta incorrecta):

a) el nombramiento y cese seran libres.

b) el cese tendra lugar, en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcién de

confianza o asesoramiento.

d) le sera aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de su condicion, el régimen general de los

funcionarios de carrera.

6.- En cumplimiento del deber de proteccion, el empresario debera garantizar que cada trabajador

reciba una formacion tedrica y practica, suficiente y adecuada, en materia preventiva:
a) cuando se produzcan cambios en las funciones que desempefie.
b) en el momento de su contratacion, cualquiera que sea la modalidad o duracidn de ésta.

¢) cuando se introduzcan nuevas tecnologias o cambios en los equipos de trabajo.



AREA DE PERSONAL Y REGIMEN INTERIOR

» 2«
req’
Plaza de Espafia, 1 — 30800 Lorca (Murcia)

Gyuntormieniclonea
Concejaia de Regimen Infenor

7.- Sefiale la respuesta correcta de acuerdo con lo previsto en el art. 12.2 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

b) Las Administraciones Publicas asistiran en el uso de medios electrénicos a los interesados
especialmente en lo referente a la identificacion y firma electronica, presentacion de solicitudes a través
del registro electronico general y obtencion de copias auténticas.

c) Las Administraciones Publicas asistiran en el uso de medios electronicos a los interesados no incluidos
en el articulo 14 que asi lo soliciten, especialmente en lo referente a la identificacion y firma
electronica, presentacion de solicitudes a través del registro electronico general y obtencion de copias
auténticas.

d) Las Administraciones Publicas asistiran en el uso de medios electrénicos a los interesados no incluidos
en el articulo 14 que asi lo soliciten, especialmente en lo referente a la identificacion de los titulares de
los 6rganos que resuelven los procedimientos.

8.- La falta o insuficiente acreditacion de la representacion en el procedimiento administrativo:

a) Impedird que se tenga por realizado el acto de que se trate.

b) No impedird que se tenga por realizado el acto de que se trate, salvo que asi lo reclame directamente
el interesado.

c) Sélo impedira que se tenga por realizado el acto de que se trate cuando éste produzca perjuicios al
interesado.
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9.- Tienen garantizados los derechos reconocidos en la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de

Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género:

a) todas las mujeres espafiolas victimas de violencia de género, con independencia de su origen, religién o

cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

b) todas las mujeres espafiolas victimas de violencia de género, con independencia de su origen, religion o
cualquier otra condicién o circunstancia personal o social siempre que fueran mayores de edad.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

10.- ¢ Qué articulo de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local

establece los derechos de los vecinos?:
a) El art. 17.
c) El art. 19.

d) El art. 20.

11.- Segun la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, toda persona que

viva en Espafia en varios municipios debera inscribirse en el Padrén del Municipio:
a) Que elija libremente.

b) En el que resida habitualmente, comunicando al resto esta circunstancia.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.
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12.- La Administracion esta obligada a dictar resolucién expresa en todos los procedimientos salvo

en:

a) Los procedimientos iniciados de oficio.
b) Los procedimientos en materia sancionadora.

c) Los procedimientos, que, por Ley, hayan de resolverse por silencio administrativo.

13.- Los municipios a los que resulte de aplicacion el régimen de gran poblacidn y cuya poblacién se

reduzca por debajo del limite necesario para que ese régimen le resulte de aplicacion:

a) Pasaran a adoptar su estructura al régimen coman.

b) Deben solicitar la continuidad en el régimen especial.

d) Ninguna respuesta es correcta.

14.- Segun la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los municipios

por si 0 asociados deberan prestar, en todo caso, el servicio de:

c) Prevencion de incendios.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

15.- ¢ Cual de las siguientes funciones no es realizada por el Secretario general del Pleno de un

municipio de gran poblacion?

a) Laredacciony custodia de las actas, la supervision y autorizacién de las mismas, con el visto bueno
del Presidente del Pleno.

b) Laasistencia al Presidente del Pleno para asegurar la convocatoria de las sesiones, el orden en los
debates y la correcta celebracion de las votaciones, asi como la colaboracion en el normal desarrollo

de los trabajos del Pleno y de las comisiones.

d) Elasesoramiento legal al Pleno.

(o))
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16.- ¢ Cual de las siguientes competencias esta atribuida al Alcalde de un municipio de gran
poblacién?
a) Laregulacion del 6rgano para la resolucion de las reclamaciones econdmico-administrativas.
c) Ladivision del municipio en distritos.

d) Ninguna respuesta es correcta.

17.- El apoderamiento «apud acta» se otorgara mediante:

a) Unicamente mediante comparecencia electronica en la correspondiente sede electrénica haciendo
uso de los sistemas de firma electrdnica previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

b) comparecencia electronica en la correspondiente sede electronica haciendo uso de los sistemas de
firma electrénica previstos en laLey 39/2015, de 1 de octubre, o bien mediante comparecencia
personal en cualquier oficina.

c) comparecencia personal en la correspondiente sede haciendo uso de los sistemas de firma previstos
en cualquier Ley, o bien mediante comparecencia personal en las oficinas de asistencia en materia

de registros.

18.- El plazo méximo en el que debe notificarse la resolucién expresa, segiin la Ley 39/2015, no podra

superar:

a) 6 meses salvo que cualquier norma establezca otra cosa.

b) 6 meses en todo caso.

d) 3 meses.
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19.- De acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sefiale cudl de las siguientes afirmaciones NO es

correcta:

a) Laestimacion por silencio administrativo tiene a todos los efectos la consideracion de acto finalizador

del procedimiento.

b) En los procedimientos iniciados de oficio, el vencimiento del plazo méximo establecido sin que se
haya dictado y notificado resolucion expresa exime a la Administracion del cumplimiento de la
obligacién legal de resolver.

c) Enlos procedimientos iniciados a solicitud del interesado, el vencimiento del plazo méximo sin haberse
notificado resolucion expresa, legitima al interesado o interesados que hubieran deducido la solicitud
para entenderla estimada por silencio administrativo, excepto en los supuestos en los que una norma
con rango de ley o una norma de Derecho de la Unién Europea o de Derecho Internacional aplicable
en Espafia establezcan lo contrario.

d) Los actos administrativos producidos por silencio administrativo se podran hacer valer tanto ante la

Administracién como ante cualquier persona fisica o juridica, publica o privada.

20.- Seran motivados, con sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho (sefiale la

incorrecta):
a) los actos que limiten derechos subjetivos o intereses legitimos.
b) los actos que resuelvan procedimientos de revision de oficio de disposiciones o0 actos administrativos.

d) los acuerdos de suspension de actos, cualquiera que sea el motivo de ésta.
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ES NECESARIA SU CONTESTACION EN EL MISMO TIEMPO.

21. Cuando el interesado o su representante rechace la notificacion de una actuacion administrativa:
a) se haréa constar en el expediente, especificandose las circunstancias del intento de notificacion y el medio.
b) se dara por efectuado el tramite.

c) seguira el procedimiento.

22.- Las retribuciones de los funcionarios de carrera se clasifican en:

b) basicas y extraordinarias.
¢) bésicas, complementarias y extraordinarias.
d) sueldo y trienios.

23.- En los supuestos en que la naturaleza de los riesgos inherentes al trabajo lo haga necesario, el
derecho de los trabajadores a la vigilancia periddica de su estado de salud deberé ser prolongado, de

acuerdo con el articulo 22.5 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos laborales:
b) durante la relacion laboral.
€) en ninguln caso puede ser prolongado més alla del fin de la relacion laboral.

d) todas las respuestas anteriores son falsas.
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24.-;Tienen los interesados derecho a la devolucidn de los originales que presenten ante una

Administracién Publica?:

a) Solo una vez terminado el procedimiento al que se incorporen.

c) Si, en cualquier caso.

d) No, porque adquieren la condicién de documento administrativo.

25.- En los supuestos de alteracion de términos municipales es preceptivo el dictamen del:
a) Consejo de Estado.
b) Organo consultivo de la Comunidad Auténoma.

d) Consejo de Ministros, Consejo de Estado u érgano consultivo de la Comunidad Auténoma.




